SODININKU BENDRIJOS ,,RAPSAS“
Kodas 191478089

VALDYBOS
DARBO REGLAMENTAS

1. Bendrosios nuostatos

1.1. Valdybos darbo reglamentas (toliau — reglamentas) nustato sodininky bendrijos
,Rapsas‘ (toliau — bendrija) valdybos darbo organizavimo bendraja tvarka, bendrijos jgyty civiliniy
teisiy ir pareigy jgyvendinimo budus.

1.2. Valdybos darbo reglamentg priima ir keicia sodininky bendrijos nariy susirinkimas.

1.3. Valdyba yra kolegialus renkamas valdymo organas, kurio veiklg reglamentuoja ir kuris
savo veikloje vadovaujasi Lietuvos Respublikos jstatymais ir kitais teisés aktais, Lietuvos
Respublikos Sodininky bendrijy jstatymu, bendrijos jstatais, bendrijos nariy susirinkimo
sprendimais ir Siuo reglamentu.

1.4. Valdyba yra atskaitinga bendrijos nariy susirinkimui.

1.5. Valdybos veikla grindziama jos nariy iniciatyva, kolegialiu klausimy svarstymu ir
nutarimy priémimu, taip pat bendra atsakomybe nariy susirinkimui uz priimty nutarimy pasekmes.

1.6. Valdyba privalo veikti tik visy bendrijos nariy naudai, neturi teisés priimti sprendimy ir
atlikti kity veiksmy, kurie pazeidzia bendrijos jstatus ar yra prieSingi jstatuose nurodytiems
bendrijos tikslams, akivaizdziai virSija normalia gamybing¢ Tking rizika, yra akivaizdziai
ekonomiskai nenaudingi.

1.7. Sio reglamento nuostatos yra privalomos kiekvienam valdybos nariui.
2. Valdybeos struktira

2.1. Valdybos nariy skai¢iy, jy rinkimo tvarka nustato Lietuvos Respublikos Sodininky
bendrijy jstatymas ir bendrijos jstatai.

2.2. Pagal sodininky bendrijos ,,Rapsas“ jstatus valdyba sudaro 5 nariai (valdybos
pirmininkas ir 4 nariai).

2.3. Valdybos kadencija yra 3 (trys) metai.

2.4. Isrinkus valdybos narius, i§ iSrinkty valdybos nariy tame paciame bendrijos nariy
susirinkime i§renkamas valdybos pirmininkas.

2.5. Valdybai vadovauja valdybos pirmininkas.

2.6. Tam tikriems klausimams rengti, svarstyti, valdyba gali sudaryti nuolatines arba
laikingsias komisijas ar darbo grupes i§ bendrijos nariy.

2.7. Jei pasibaigus kadencijai, naujos sudéties valdyba neiSrenkama, esamos sudéties
valdyba tgsia savo veikla, kol bus iSrinkta naujos sudéties valdyba.

3. Valdybos kompetencija
Bendrijos valdyba:

v —



3.2. jgyvendina bendrijos meting pajamy ir iSlaidy samatg, bendrojo naudojimo objekty
atnaujinimo (remonto, rekonstrukcijos) ar modernizavimo metinj bei ilgalaikj plang, sudaro metine
finansing atskaitomybe ir jg pateikia bendrijos nariy susirinkimui;

3.3. tvarko ir saugo bendrijos bendrojo naudojimo turto ir objekty registravimo knyga,
bendrijos techninius ir juridinius dokumentus;

3.4. LR Sodininky bendrijy jstatymo ir bendrijos jstaty nustatytais atvejais ir nariy praSymu
pateikia informacijg ir dokumentus bendrijos nariy susirinkimui;

3.5. bendrijos dokumentus ir duomenis pateikia juridiniy asmeny registrui;

3.6. LR Sodininky bendrijy jstatyme nurodytg informacijg vieSai skelbia jstatuose nustatyta
tvarka;

3.7. teikia bendrijos nariams reikalingg informacija;

3.8. sprendzia dél paslaugy, numatyty bendrijos jstatuose, teikimo asmenims, turintiems
sklypa bendrijos teritorijoje;

3.9. veikia bendrijos vardu santykiuose su kitais asmenimis ir turi teis¢ sudaryti sandorius.
LR Sodininky bendrijy jstatymo nurodytus sandorius Bendrijos valdyba gali sudaryti, kai yra toks
nariy susirinkimo sprendimas;

3.10. bendrijos nariy susirinkimui nutarus sprendzia naujy nariy priémimo j bendrijg, nariy
i§stojimo ir pasalinimo i$ bendrijos Klausimus;

3.11. uztikrina, kad revizijos komisijai (revizoriui) ar auditoriui buity pateikti visi sutartyje
su audito jmone nurodytam patikrinimui reikalingi bendrijos dokumentai,

3.12. sudaro bendrojo naudojimo objekty aprasa ir prireikus jj papildo arba pakei¢ia. Sj
apraSg vieSai paskelbia nariams ir pateikia jj kitiems Zinomiems su bendrojo naudojimo objekty
valdymu susijusiems suinteresuotiems asmenims;

3.13. priima j darbg ir atleidzia darbuotojus, sudaro ir nutraukia su jais darbo sutartis;

3.14. ruosia vidaus tvarkos taisykles ir kontroliuoja, kad sodininkai ir Kiti asmenys
meégejisko sodo teritorijoje laikytusi bendrijos nustatyty vidaus tvarkos taisykliy ir be valdybos
leidimo savavaliskai nereguliuoty, nekeisty, neremontuoty mégéjisko sodo teritorijos bendrosios
inZinerinés jrangos, bendryjy konstrukcijy, bendrojo naudojimo patalpy ir objekty;

3.15. sodininky ir kity asmeny praSymu iSduoda pazymas jiems apie atsiskaityma uz
prievoles bendrijai;

3.16. reikalauja is fiziniy ir juridiniy asmeny atlyginti bendrijai padarytg Zala;

3.17. rengia vidaus tvarkos taisykliy, jstaty pakeitimo projektus ir teikia juos tvirtinti
bendrijos nariy susirinkimui;

3.18. atlieka kitas LR Sodininky bendrijy jstatyme ir kity jstatymy bei kity teisés akty, taip
pat bendrijos istaty nustatytas pareigas.

4. Valdybos darbo organizavimas
4.1. Valdyba organizuoja darba pagal savo sudaroma plang, kuriame numatoma posédziy

tematika, orientacinés posédziy datos ir asmenys, atsakingi uz klausimy parengima, kiti Valdybos
darbai.

4.2. Pagrindine valdybos veiklos forma yra posédziai.

4.3. Pirmasis valdybos posédis kvieciamas jregistravus valdybos narius Juridiniy asmeny
registre, bet ne véliau kaip per 30 dieny po iSrinkimo dienos. Ji sukviesti privalo valdybos
pirmininkas.



4.4. Valdybos pirmininkas ar valdybos narys atsakingas uz praneSimy pateikimg valdybos
nariams ne véliau kaip pries 5 darbo dienas iki posédzio dienos rastu, elektroniniu pastu arba faksu
informuoja valdybos narius apie poséd;j ir ne véliau kaip prieS 2 darbo dienas iki posédzio pateikia
posédzio darbotvarke ir kitg su posédyje svarstomais klausimais susijusig medziaga. Jei nesilaikoma
Siame punkte nustatyty terminy, valdybos nariai gali papraSyti nukelti posédzio datg. Laikoma, kad
informacija elektroniniu pastu yra pateikta nuo elektroninio laisko iSsiuntimo dienos.

4.5. Valdybos posédziai turi bati protokoluojami laikantis LR Sodininky bendrijy jstatymo
nuostaty. Posédziy protokolus pasiraso posédzio pirmininkas ir sekretorius. Posédziui paprastai
pirmininkauja valdybos pirmininkas (jei Siame reglamente nenustatyta kitaip), o sekretoriauja vienas
1§ valdybos nariy.

4.6. Pirmajame valdybos posédyje nustatomos valdybos nariy pareigos.
4.7.Valdybos posédziai gali buti eiliniai ir neeiliniai.

4.8. Eiliniuose posédziuose svarstomi klausimai pagal valdybos priimta plang. Taciau
kiekvienas Valdybos narys turi iniciatyvos teis¢ sitilyti jtraukti j busimy posédziy darbotvarke
papildomus klausimus. Sitlymas jtraukti papildomus klausimus j posédzio darbotvarke turi biti
pateiktas valdybos pirmininkui rastu (elektroniniu pastu, faksu arba laiSku), kartu nurodant
pranes$¢ja ir pateikiant sitilomo klausimo sprendimo projekta.

4.9. Neeilinio Valdybos posédZio suSaukimo iniciatyvos teis¢ turi kiekvienas Valdybos
narys. Dél neeilinio Valdybos posédZio suSaukimo Valdybos narys kreipiasi rastu (elektroniniu
pastu, faksu arba laisku) j Valdybos pirmininkg, kartu pateikdamas sitilomus svarstyti klausimus,
sprendimy projektus ir uz informacijos siiilomais svarstyti klausimais pateikimg bei pristatyma
posédyje atsakingus asmenis.

4.10. Tiek eiliniy tiek neeiliniy posédziy Saukimo iniciatyvos teis¢ turi kiekvienas valdybos
narys.

4.11. Posédzius paprastai kviecia ir jiems vadovauja valdybos pirmininkas, o jo laikinai (dél
ligos, komandiruotés, atostogy ar kity objektyviy priezas¢iy) nesant — valdybos pirmininka
pavaduojantis valdybos narys.

4.12. Visi klausimai posédZzio metu aptariami tokia seka, kokia iSdéstyti darbotvarkéje.
Posédzio darbotvarke galima keisti, jeigu tam pritaria daugiau nei pusé valdybos nariy.

4.13. ] valdybos posédzius, atsizvelgiant | svarstomus klausimus, gali bati kvieciami
revizijos komisijos nariai (revizorius), atskiri bendrijos nariai, Kiti sodininkai.

4.14. Klausimai j valdybos posédzio darbotvarke jtraukiami valdybos pirmininko, kity
valdybos nariy iniciatyva.

4.15. Valdybos nariai, kurie negali dalyvauti posédZiuose, savo nuomong¢ svarstomais
klausimais gali iSreikSti raStu (elektroniniu pastu, faksu arba laisku) iki posédZzio pradzios, apie tokj
nuomonés isreiskimg (patj fakta) informuodami valdybos pirmininkg. Nuomonés pareiskimas rastu
turi buti pateikiamas valdybos pirmininkui Pirmininkaujantis posédZiui privalo supaZindinti
posédzio dalyvius su rastu pareikSta Valdybos nario nuomone prie§ atitinkamo darbotvarkes
klausimo svarstyma. Rastu iSreik§ta nuomone¢ visada pridedama prie protokolo ir jtraukiama j balsy
skaiCiavimg balsuojant tais atvejais, kai Valdybos posédyje balsuojama pagal posédzio
darbotvarkéje pateikta siilomag nutarimo projekta, jo nekeiCiant posédzio diskusijy metu pries
balsavima.

4.16. Valdybos narys gali jgalioti kita Valdybos nari balsuoti ir (ar) pasisakyti uz ji Valdybos
posédyje. Igaliojimas pateikiamas jgaliotiniui ir Valdybai elektroniniu pastu, faksu ar pastu pries
posédzio pradzig. Negalintis posédyje dalyvauti Valdybos narys ne maziau kaip dvi dienos po



posédzio suSaukimo paskelbimo dienos raStu informuoja Valdybos Pirmininkg apie negaléjimo
dalyvauti posédyje priezastis, o Valdyba posédzio metu sprendzia Siy priezasCiy pagristumag.

4.17. Kiekvieno posédzio pabaigoje gali buti aptariama kito posédzio darbotvarké.
Pasitlymus valdybos darbotvarkei taip pat gali pateikti bendrijos nariai, revizijos komisijos nariai
(revizorius).

4.18. Valdybos protokolai, posédziuose pateikta medziaga ir kita medziaga saugoma
Jstatymy nustatyta tvarka.

4.19. Poseédzio protokolas pateikiamas Valdybos nariams susipazinimui per  ( )
dienas po posédzio su sekretoriaus parasu. Valdybos nariai pastabas dél protokolo gali pateikti
posédzio sekretoriui ir Pirmininkui per _ ( ) dienas po to, kai posédzio protokolas buvo
pateiktas Valdybos nariams susipazinimui.

4.20. Valdybos pirmininko funkcijos:

4.20.1. organizuoti valdybos darbg ir jam vadovauti;

4.20.2. atsakyti uz valdybai pavesty funkcijy vykdyma;

4.20.3. kviesti valdybos posédzius ir juose pirmininkauti;

4.20.4. sudaryti valdybos posédzio darbotvarke;

4.20.5. valdybos nariy pavedimu atstovauti bendrijai, valdybai veikloje su treCiosiomis
Salimis;

4.20.6. pasirasyti valdybos posédziy protokolus, kitus dokumentus, susijusius su valdybos
veikla.

4.21. Valdybos darbag ne posédziy metu koordinuoja Valdybos pirmininkas.

4.22. Valdybos posédis laikomas teisétu ir jvykusiu, kai jame dalyvauja daugiau kaip pusé
valdybos nariy. Balsavimo metu kiekvienas bendrijos valdybos narys turi vieng balsg.

5. Valdybeos sprendimy priémimas
5.1. Bendrijos valdybos sprendimai priimami balsuojant posédziuose.

5.2. Tuo atveju, kai sukviestas valdybos posédis nesant nustatyto valdybos nariy kvorumo
negali priimti sprendimy arba nustatytas valdybos posédis atSaukiamas, valdybos pirmininkas
nustato kitg posédzio datg anksciau patvirtintos darbotvarkés klausimams svarstyti.

5.3. Valdybos sprendimas laikomas priimtu, kai uz jj balsuoja daugiau kaip pusé valdybos
nariy. Jei bendrijos valdybos nariy balsai ,,uz“ ir ,,pries” pasiskirsto po lygiai, lemia bendrijos
valdybos pirmininko balsas.

5.4. Valdybos narys neturi teisés balsuoti, kai valdybos posédyje sprendziamas su jo veikla
valdyboje susijes ar jo atsakomybés klausimas.

5.5. Jeigu yra pagrindo manyti, kad Valdybos nario dalyvavimas rengiant, svarstant ir
priimant sprendima gali sukelti interesy konflikta, tas valdybos narys turi nusisalinti nuo S$ios
procediiros. Valdybos protokole jtraukiama informacija apie galimg interesy konflikta.

5.6. Valdybos narys, negalintis dalyvauti posédyje ir i$ anksto informaves apie tai valdybos
pirmininkg ar kitg valdybos narj, turi teis¢ pateikti savo nuomong ir balsuoti rastu dél patvirtintoje
posédzio darbotvarkéje numatyto klausimo iki posédzio datos. Valdybos nario balsas, pateiktas
raSytine forma, jskaitomas | kvorumui reikiamg posédzio dalyviy skaiciy.

6. Valdybos atskaitomybé

6.1. Valdyba ne reciau kaip kartg per metus atsiskaito nariy susirinkimui uz bendrijos veikla.



6.2. Valdybos ataskaita tvirtinama bendrijos nariy susirinkime.

6.3. Jei bendrijos nariy susirinkimas nepatvirtina bendrijos veiklos ataskaitos arba bendrijos
veiklg vertina neigiamai, valdyba netenka savo jgaliojimy ir per 1 ménesj privalo susaukti neeilinj
bendrijos nariy susirinkimg naujai valdybai iSrinkti.

7. Valdybos atsakomybé

7.1. Valdybos nariai privalo saugoti bendrijos komercines paslaptis ir jstatymy nustatyta
tvarka atsako uz jy atskleidima.

7.2. Bendrijos valdymo organy nariy, nevykdanciy arba netinkamai vykdanciy pareigas,
atsakomybg nustato LR Civilinis kodeksas, LR Sodininky bendrijy jstatymas ir Kiti jstatymai.

7.3. Bendrijos valdybos nariai privalo solidariai atlyginti bendrijai nuostolius, padarytus dél
valdybos sprendimy, priimty pazeidziant Sodininky bendrijy jstatyma ir kitus jstatymus, bendrijos
Jstatus.

7.4. GinCus dél nuostoliy atlyginimo sprendZia teismas.
8. Baigiamosios nuostatos

8.1. Valdybos darbo reglamento pakeitimus ir papildymus gali inicijuoti kiekvienas valdybos
narys. Valdybos nariai turi pateikti savo pasitlymus dél darbo reglamento pakeitimo ar papildymo
raStu valdybos pirmininkui. Darbo reglamento pakeitimai ir papildymai svarstomi valdybos
posédyje ir, priémus teigiama sprendima, pasiiilymas jraSomas ] artimiausio nariy susirinkimo
darbotvarke.

8.2. Bendrijos dokumentai ir valdybos veiklos dokumentai (posédziy protokolai,
susiraSinéjimo medziaga ir kiti dokumentai) saugomi teisés akty nustatyta tvarka.

8.3. Sis darbo reglamentas gali biti kei¢iamas bendrijos nariy susirinkimo sprendimu ir
tvirtinamas bendrijos nariy susirinkime.
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